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Amministrazione LU0 2 d?”a Data di compilazione [“inserire la data di compilazione GG/MM/AA"
Amministrazione'
COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMCF;'E.ITEEﬁLZ;gEL RISPETTO AGLI | AGGIORNAMENTO ?:ZiF:\/.II-:'I'RC?
UFFICI
Denominazione] ’ letme put{bllcato Il dato pubblicato riporta " . . Il formato di Note
L ) Ambito nella sezione . S I dato pubblicato & La pagina web e i P
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 3 4 A " A 3 tutte le informazioni Py S g nen
N N " (vedi| Der del - " Tempo di pt P .| riferito a tutti gli pubblicati
sezione livello 1 livello O ) : 5 . Contenuti dell'obbligo N " ’ richieste dalle previsioni - . N ) aperto o
- " - . |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito oy uffici? risultano aggiornati? 10
(Macrofamiglie) (Tipologie di g s istituzionale? normative? da0a3 da0a3 elaborabile?
b oggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
dati) (da0a2) (da0a3) (da0a3)
Programma per| . " S . . Annuale
L " Art. 10, c. 8, lett. a),|Programma per la Programma triennale per la trasparenza e lintegritlativo stato di attuazione (art. 10, cc., 13,2
Disposizioni generali |la Trasparenza e A | | (art. 10, c. 1, d.Igs. n.
Iintegrita d.Igs. n. 33/2013  [Trasparenza e l'ntegritd.|gs. 33/2013) 33/2013) , s . s .
Art. 13, c. 1, lett. a), Organi di indirizzo politico e di amministraziongestione, con lindicazione delle rispettive Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 competenze (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201B) 2 3 o 3 o
Art. 14, c. 1, lett. a), " . " . " . . . A Tempestivo
d.gs. n. 33/2013 Atto di nomina o di proclamazione, con lindicaziatella durata dellincarico o del mandato eleti 'Y(e)x art. 8, d.gs. n. 33/201B) 2 3 0 3 0
Art. 14, c. 1, lett. b), . Tempestivo
d.Igs. n. 33/2013 Curricula (exart. 8, d.lgs. n. 33/201p) 2 3 3 3 0
- . - . Tempestivo
At 14, c. 1, lett. ©), Compensi di qualsiasi natura connessi allassueaietia carica (exart. 8, d.lgs. n. 33/201p) 5 3 3 3 o
d.Igs. n. 33/2013 i
9 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfandi pubblici (exart ;e??;:":ogg/zm ) 0 0 0 o 0
Art. 14, c. 1, lett. d), Dati relativi all'assunzione di altre cariche, jsnti pubblici o privati, e relativi compensi a Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 qualsiasi titolo corrisposti (exart. 8, d.Igs. n. 33/201B) 0 0 0 0 0
Art. 14, c. 1, lett. e), Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi Tempestivo
d.Igs. n. 33/2013 spettanti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201B) 0 0 0 0 0
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemhobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfiri,
titolarita di imprese, azioni di societa, quotepditecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con I'ajgpmse della formula «sul mio onore affermo chefla Annuale
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggettconiuge non separato e i parenti entro il
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBdda&ventualmente evidenza del mancato
consenso)] (obbligo non previsto per i comuni popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
0 0 0 0 0
Organi di . 2) copia dellultima dichiarazione dei redditi setfgallimposta sui redditi delle persone fisiRer
indirizzo Organi di indirizzo ' sqqqetto, il coniuge non separato e i parentiiceihsecondo grado, ove gli stessi vi consentanol
o politico- politico (NB: dando eventualmente evidenza del mancato osoe(NB: & necessario limitare, con appositi Annuale
Organizzazione  |amministrativo A e accorgimenti a cura dellinteressato o della anstiaione, la pubblicazione dei dati sensibili)
(da pubblicare in (obbligo non previsto per i comuni con popolazianferiore ai 15000 abitanti)
tabelle) 0 0 0 0 0
Art. 14, c. 1, lett. f), 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelebligazioni assunte per la propaganda elettgrale
d.lgs. n. 33/2013 owvero attestazione di essersi awalsi esclusiveerdimmateriali e di mezzi propagandistici
predisposti e messi a disposizione dal partitola dermazione politica della cui lista il soggetta Tempestivo
Art. 1, c. 1. n.5, e al fatto parte, con l'apposizione della formula «sigd omore affermo che la dichiarazione corrisponiq P
, ) g N o P " . n oo N éex art. 8, d.Igs. n. 33/201B)
4, 1.n.441/1982 vero» (con allegate copie delle dichiarazioni reta finanziamenti e contributi per un importo cl '
Art. 47, c. 1, d.Igs. nell'anno superi 5.000 €) (obbligo non previstoip®muni con popolazione inferiore ai 15000
33/2013 abitanti)
Delibera A.N.AC n. 0 ° o 0 0
144/2014 4) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute nell'anno
precedente [Per il soggetto, il coniuge non separatparenti entro il secondo grado, ove gli stéiss Annuale
consentano (NB: dando eventualmente evidenza detatmconsenso)] (obbligo non previsto per i
comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) 0 0 0 0 0
Per i soli organi di indirizzo politico-amministiat_cessati dall'uffig: Entro 3 mesi successivi alla
5) dichiarazione concernente le variazioni dellaagiione patrimoniale intervenute dopo lultima cessazione dallufficio
attestazione
0 0 0 0 0
Entro un mese successivo
Per i soli organi di indirizzo politico-amministiet cessati dall'ufficio: alla Sf:sdeir:;;gsletsgl?:e di
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi dpiesone fisiche (obbligo non previsto per i comur}i dicphiarazione dei redditi
con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) stabilito dalla normativa
nazionale 0 0 0 0 0
Estremi degli atti di conferimento di incarichi aimistrativi di vertice a soggetti dipendenti della "
dArlt.sli, 63'31/’25533)' pubblica amministrazione (NB: sono da includeraiisiirigenti contrattualizzati sia quelli posti in (exart ;e??essu:osyzm )
igs- N regime di diritto pubblico) -8, algs. n. [ 2 3 3 3
Art. 15, ¢. 2. d.lgs Estremi degli atti di conferimento di incarichi aimistrativi di vertice a soggetti estranei alla Tempestivo
33/'201’3 - 24l pubblica amministrazione con indicazione dei sdgjgetcettori, della ragione dell'incarico e (exart. 8, d ? 5. n. 33/201B)
dellammontare erogato - 8, dlgs. n. [ 0 0 o q
Per ciascun titolare di incarico:
Incarichi Art. 10, c. 8, lett. d),
amministrativi df d.Igs. n. 33/2013 . . " . Tempestivo
vertice Art. 15, c. 1, lett. b), |Incarichi amministratiy 1) curriculum, redatto in conformita al vigente rad europeo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201B)
(Segretario d.Igs. n. 33/2013  |di vertice 2 3 3 3
generale, Capo
Dipartimento, A Art. 15, . 1, lett. d), 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle Tempestivo
Direttore e art. (da pubblicare in eventuali componenti variabili o legate alla vahitae del risultato, ed ammontare erogato, e (exart. 8, d.Igs. n. 33/201p)
generale o 18 d.Igs. n. 33/2013|tapelle) compensi relativi a incarichi conferiti 0 autoritizéa parte dellamministrazione di appartenenza T 2 3 4 4
pOS_iZif)ﬂi Art. 15, c. 1, lett.
assimilate) oS c3'3/'zgléc)' 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati Tempestivo
1gs. n. o finanziati dalla pubblica amministrazione o aflmlgimento di attivita professionali. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201B)
0 0 0 0 0
Tempestivo
2;2%(;'36' 3, dlgs. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una deilese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 0 0 0
At 20, c. 3, dIgs Annuale
- 20, ¢. 3, d.gs. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincar| art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013
39/2013) 0 0 0 0 0
Estremi degli atti di conferimento di incarichiigienziali a soggetti dipendenti della pubblica .
37'515',; 03.31/,2Ig;téa), amministrazione (NB: sono da includersi sia i diritj contrattualizzati sia quelli posti in regimie (exart ;erdn?e:":osalzm )
igs. n. diritto pubblico) .8, d.Igs. n. 3 ) . ] ]
Estremi degli atti di conferimento di incarichiidienziali a soggetti estranei alla pubblica
Art. 15, c. 2, d.Igs. amministrazione con indicazione dei soggetti péndetdella ragione dellincarico e dellammontafe Tempestivo
33/2013 erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti irattualizzati sia quelli posti in regime di didgtt | (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201B)
pubblico) 0 0 o a
Per ciascun titolare di incarico: 0 0 0 0
Art. 10, c. 8, lett. d),
d.Igs. n. 33/2013 . . . . Tempestivo
Art. 15, c. 1, lett. b),|Dirigenti 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente retid europeo (exart. 8, d.gs. n. 33/201B)
Dirigenti A d.Igs. n. 33/2013 ) 3 ] ]
((;;%Z?]:i non Art. 15, c. 1, lett. d),|(da pubblicare in 2) compensi, comunque denominati, relativi al rajpdi lavoro, con specifica evidenza delle Tempestivo
generali) d.Igs. n. 33/2013  [tabelle) eventuali componenti variabili o legate alla vatitae del risultato, ed ammontare erogato, e (exart. 8, d ? s n. 33/201)
compensi relativi a incarichi conferiti o autoritizéa parte dell'amministrazione di appartenenza -8, dlgs. n. B 0 0 0 q
dArlt.sH: Céé’zloeféc)' 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati Tempestivo
1gs. n- o finanziati dalla pubblica ini ione o imento di attivita pi i i (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201B) ° 0 0 ° 0

FATTISPECIE INSUSSISTENTE

FATTISPECIE INSUSSISTENTE




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

CIE INSUSSISTENTE

Amministrazione ”iﬁ;:ﬂ‘;w;g:{?ﬂ?”a Data di compilazione [“inserire la data di compilazione GG/MM/AA"
COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMGLETEZZA IR ER RISPETTO AGLI | AGGIORNAMENTO ARERTORS
CONTENUTO UFFICI FORMATO
Denominazione] ’ letme put{bllcato Il dato pubblicato riporta " . . Il formato di Note
L ) Ambito nella sezione . S I dato pubblicato & La pagina web e i P
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 3 4 P A " A 3 tutte le informazioni Py S g nen
3 3 3 (vedi Der del 4 1T Tempo di pt e - | riferito a tutti gli pubblicati
sezione livello 1 livello O ) : 5 . Contenuti dell'obbligo N " ’ richieste dalle previsioni - . N ) aperto o
- " - . |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di o N normative? elaborabile?
b soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Tempestivo
:;2%(;’36' 3, dlgs. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 0 Y 0
Art. 20, c. 3, d.igs. o ) ' . — ) . Annuale
30/2013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una deillese di incompatibilita al conferimento dellincar]  (art. 20, c. 2, d.lgs. n.
39/2013) 0 0 0 0 0
Art. 1,¢. 7, d.p.r.n. - " . " T
Cc 108/2004 Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministiani dello Stato Annuale n/a na n/a na na
Elenco posizioni Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice emdi vertice, integrato dai relativi titoli e curtila, "
Art. 15, . 5, d.Igs. nf. - o L L PRy " N Temp
33/2013 d!ngen;lah ) attribuite a persone, anchg‘esterne alle p i azioni, |_nd|V|duate almente | o art. 8, d.igs. n. 33/2015)
Dirigenti A discrezionali dallorgano di indirizzo politico senza procedutbpliche di selezione TR [ 0 0 0 0 0
Personale Art. 19, c. 1-bis, Posti di funzione Numero e tipologia dei posti di funzione che sidemo disponibili nella dotazione organica e relgtiv Tempestivo
d.Igs. n. 165/2001 |disponibili criteri di scelta P 0 0 0 0 0
At 41, c. 2, dgs [SSN - Bandi e awi__|Bandi e awisi di selezio Tempestivc nfe /e /e nfz nfz
33/'201’3 - 2. 198 MSSN~ Procedure Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di direttore generale, Tempestivo
selettive direttore sanitario e direttore amministrativo (exart. 8, d.Igs. n. 33/201B) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrsinativi di vertice a soggetti dipendenti della "
" - : " . o N " . Tempestivo
pubblica amministrazione (NB: sono da includeraiisiirigenti contrattualizzati sia quelli posti in
. R N (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201B)
regime di diritto pubblico) nla nla nla nla nla
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrstnativi di vertice a soggetti estranei alla putdli
amministrazione con indicazione dei soggetti péocietdella ragione dellincarico e dellammontate Tempestivo
Incarichi erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti atiualizzati sia quelli posti in regime di didgtt | (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201B)
amministrativi d pubblico) n/a nla n/a nla n/a
vertice nel SSN| Art. 41, c. 3, d.Igs. ny - Per ciascun titolare di incarico: n/a n/a n/a n/a n/a
(Diretiore 3312013 izxnrsiraarﬁ Idi 1) curriculum vitae Tempestivo
ggnerale, B vertice (exart. 8, d.Igs. n. 33/201B) n/a n/a n/a nla n/a
D"‘*“"Te 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle .
sanitario, : R . X Tempestivo
" eventuali componenti variabili o legate alla vahitae del risultato, ed ammontare erogato, e
Direttore " . . " : . o i . . : " (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201B)
amministrativo) (da pubblicare in compensi relativi a incarichi conferiti o autoriizda parte dellamministrazione di appartenenza nla nla nla n/a nla
tabelle) 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fibolarita di cariche in enti di diritto privategolati of .
L - e . o L Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o allolgimento di attivita professionali (comprese le (exart. 8, d.Igs. n. 33/201p)
prestazioni svolte in regime intramurario) -8, dlgs. n. 5 nla nla nla nla nla FATTISPE!
Tempestivo
:;220(;'36' 3, dlgs. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una deilese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
At 20, ¢. 3, d.igs. B ) ' . — ) ' Annuale
30/2013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincar|  (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 41, ¢. 2. digs Bandi e awisi di selezio Tempestivc n/e n/e n/e n/e nle
33/'201’3 - 2. dlgs. Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di responsabile di Tempestivo
dipartimento ali strutture semplici e complesse (exart. 8, d.Igs. n. 33/201B) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi diniggali di responsabile dipartimento e di strutture| Tempestivo
semplici e complesse a soggetti dij i delbiblica inis ione (NB: sono da includersi P
P, . ) o " o C o (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201B)
sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli postiregime di diritto pubblico)
n/a n/a n/a n/a n/a
Dirigenti nel . . . . " A "
9 Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinigali di responsabile di dipartimento e di
i i enti lesse a soggetti D ica amministrazione con indicazione dei Tempestivo
Responsabili d SSN - Dirigenti strutture € compless 99 . . . P
éipaﬁimenlo e 9 soggetti percettori, della ragione dellincarioed’ammontare erogato (NB: sono da includersi sig(ex art. 8, d.Igs. n. 33/201B)
i di B " i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in e di diritto pubblico)
Responsabili di Art. 41, c. 3, d.igs. (da pubblicare in 9 a P °e P ) n/a nla n/a nla nla
5"”“';'_’? 33/201’3 ’ tabelle) Per ciascun titolare di incarico di responsabildigartimento e di struttura complessa: n/a nla n/a nla n/a
semplici e i
complesse) 1) curriculum vitae Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/201B) n/a n/a n/a n/a n/a
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle "
" R . . : PN Tempestivo
eventuali componenti variabili o legate alla vatiae del risultato, e a incarichi di consulenza e|
: " " . " " (exart. 8, d.Igs. n. 33/201B)
collaborazione da parte delllamministrazione dieagmenza o di altro soggetto nla nia nla nia nla
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fidolarita di cariche in enti di diritto privategolati o] "
- . . N . s N " Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o allmigimento di attivita professionali (comprese le
" N o N (exart. 8, d.Igs. n. 33/201B)
prestazioni svolte in regime intramurario. n/a n/a n/a n/a n/a
Incarichi Incarichi conferiti e
conferiti e Art. 18, d.Igs. n. ::ng;';z:?i ?:ﬁri enti e
autorizzati ai A 33/2013 nc?n dirigenti) 9 Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati astun dipendente (dirigente e non dirigente), col Tempestivo
dipendenti Art. 53, c. 14, d.Igs. 9 lindicazione dell'oggetto, della durata e del cengp spettante per ogni incarico (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201B)
(dirigenti e non n. 165/2001 . :
dirigenti) (da pubblicare in
9 tabelle) ° 0 0 o o
Art. 22, c. 1, lett. & Elenco degli enti pubblici, comunque denominatitui, vigilati e finanziati dallamministrazion Annuale [ 0 0 0 0
Per ciascuno degli enti: 0 0 0 0 0
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0
Art. 22, c. 2, d.Igs. ! . ) R Annuale
33/2013 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0
Enti pubblici vigilati . L L . Annuale
A 5) numero dei rappresentanti dell'lamministrazioeglirorgani di governo e trattamento economigo @ 22, c. 1, dIgs. n
Enti pubblici complessivo a ciascuno di essi spettante vty
igilat o P P 33/2013) 0 0 0 0 0
(da pubblicare in Annuale
tabelle) 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0
Tempestivo
2;2%(;'36' 3, dlgs. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dedlese di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 0 0 0
Art. 20, c. 3, d.Igs. P : : " . I . T Annuale
30/2013 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincafi  (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 0 0 0
Art. 22, ¢. 3, dJgs Collegamento con i siti istituzionali degli entilhlici vigilati nei quali sono pubblicati i dati legivi Annuale
33/'201'3 -3, dlgs. ai componenti degli organi di indirizzo politicaesoggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
collaborazione o consulenza 33/2013) 0 0 0 0 0
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Amministrazione LU0 2 d?”a Data di compilazione [“inserire la data di compilazione GG/MM/AA"
Amministrazione'
COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMGLETEZZA IR ER RISPETTO AGLI | AGGIORNAMENTO ARERTORS
CONTENUTO FORMATO
UFFICI
P Il dato & pubblicato . q q Note
L Denomln@one Ambito nella sezione lezm pul:!bllcato r!po_na I dato pubblicato & La pagina web e i 0 for_m atg a
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 4 P A A 3 tutte le informazioni Py S g nen
N N " (vedi| Der del - " Tempo di pt P .| riferito a tutti gli pubblicati
sezione livello 1 livello O ) : 5 . Contenuti dell'obbligo N " ’ richieste dalle previsioni - . N ) aperto o
- " - . |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di o N normative? elaborabile?
b soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Elenco delle societa di cui l'amministrazione ite quote di p: e anche
Att. 22, c. 1, lett. b), minoritaria, con lindicazione dell'entita, dellzioni attribuite e delle attivita svolte in fagor Annuale
.l ls n 1;3/’2015% " dellamministrazione o delle attivita di serviziohblico affidate, ad esclusione delle societa (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
1gs. n- partecipate da amministrazioni pubbliche, quotateercati regolamentati e loro controllate (ex at. 33/2013)
22, c. 6, d.Igs. n. 33/2013]
¢ o dlosm ) 2 3 E 3
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3
1) ragione socia Annuale 2 3 3| 3|
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3
Annuale
A At 22, ¢. 2, dlgs. |Societa partecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravarte'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 232:;/02.011,3d.lgs. n.
Societa 33/2013 (i pubbicare Annua|e) 2 3 3 3
partecipate a pubblicare in i dellamministrazicei i di i
Enti controllati abelle) ?g;ur;z;iovgea\ rcainzscrszin(;iazlslsciiesll ng'lnl?elstrazmglmrgam di governo e trattamento economico @ 22, . 1, dgs. .
P P 33/2013) 0 0 9 q
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e ti 1to economico (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 o] q
Tempestivo
g&;ﬁ‘;‘ 3, dlgs. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dedlese di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 0 0 0
At 20, c. 3, dIgs Annuale
39/'201’3 -3, algs. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincafi  (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 0 0 0
At 22, ¢. 3. d.lgs Collegamento con i siti istituzionali delle socig&rtecipate nei quali sono pubblicati i dati riglai Annuale
33/'201’3 -3, algs. componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
collaborazione o consulenza 33/2013)
0 0 0 0 0
At 22, ¢. 1, lett. ©) Elenco degli enti di diritto privato, comunque demioati, in controllo dellamministrazione, con Annuale
dl .s n 3'3/'2015 " l'indicazione delle funzioni attribuite e delleidt& svolte in favore dell'amministrazione o delle (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
-1gs. n. attivita di servizio pubblico affidate 33/2013)
0 0 0 0 0
Per ciascuno degli enti: 0 0 0 0 0
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0
At 22, c. 2, d.igs Annuale
33/'201’3 e privato |4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
Enti di diritto A controllati 33/2013) 0 0 0 0 0
privato in " - N - . Annuale
controllo 5) numero dei rappresentanti dell'lamministrazioeglirorgani di governo e trattamento economigo @ 22, c. 1, dlgs. n
pubblico (da pubblicare in complessivo a ciascuno di essi spettante 3:';/201'3) ° 0 0 ° o
tabelle) Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0
Tempestivo
g&;ﬁ‘;‘ 3, dlgs. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dedlese di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 0 0 0
At 20, c. 3, dIgs Annuale
39/'201’3 -3, dlgs. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincati  (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 0 0 0
Art. 22, ¢. 3, dlgs Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati nei quali sono publaiti Annuale
33/'201'3 -3, dlgs. dati relativi ai componenti degli organi di indiziz politico e ai soggetti titolari di incarichi (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
dirigenziali, di collaborazione o consulenza 33/2013) 0 0 0 0 0
. A : . . . . - A . Annuale
Rapp! tazion Art. 22, c. 1, lett. d),|Rappresentazione Una o pit rapp i grafiche che evider tra 'amministrazione e gli enti puloiy @ 22, c. 1, dlgs. n
e grafica d.Igs. n. 33/2013  |grafica vigilati, le societa partecipate, gli enti di diditprivato controllati 33/2013) ° 0 0 o o
Informazioni da pubblicare per ogni singola progedu
2 3 3 3 0
Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo 2 3 3 3 0
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 art. 3 del
AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo
2 3 3 3 0
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 "
Art, 3, delib. AVCP Oggetto del bando Tempestivo
n. 26/2013 2 3 3 3 0
Art. 3, delib. AVCP I I
n. 26/2013 Procedura di scelta del contraente Tempestivo 2 3 3 3 0
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare oé#dumero di offerenti che hanno partecipato al Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP procedimento P
n. 26/2013 2 3 3 3 0




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

"inserire il Nome della
Amministrazione"

Data di compilazione

"inserire |a data di compilazione GG/MM/AA"

FATTISPECIE INSUSSISTENTE

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMGLETEZZA IR ER RISPETTO AGLI | AGGIORNAMENTO ARERTORS
CONTENUTO UFFICI FORMATO
Denominazione] ’ letme put{bllcato Il dato pubblicato riporta " . . Il formato di Note
L ) Ambito nella sezione . S I dato pubblicato & La pagina web e i P
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 3 4 A " A 3 tutte le informazioni Py S g nen
3 3 3 (vedi Der del 4 1T Tempo di pt e - | riferito a tutti gli pubblicati
sezione livello 1 livello O ) : 5 . Contenuti dell'obbligo N " ’ richieste dalle previsioni - . N ) aperto o
- " - . |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di s P normative? elaborabile?
5 soggettivo” ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 - N "
Bandi di gara e Art. 3, delib. AVCP Aggiudicatario Tempestivo
contratt A n. 26/2013
2 3 3 3 0
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 " o "
Art. 3, delib. AVCP Importo di aggiudicazione Tempestivo
n. 26/2013 2 3 3 3 0
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 - . . . "
Art, 3, delib. AVCP Tempi di completamento dell'opera servizio o farrat Tempestivo
n. 26/2013 2 3 3 3 0
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 A "
Art. 3, delib. AVCP Importo delle somme liquidate Tempestivo
n. 26/2013 2 3 3 3 0
Da pubblicare secondo
le "Specifiche tecnichp
per la pubblicazione d|Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabilirirformato digitale standard aperto con
Art. 1,c.32,I.n. dati ai sensi dell'art. Jinformazioni sui contratti relative allanno preeetk (nello specifico: Codice Identificativo Gara
190/2012 comma 32, della LeggéCIG), struttura proponente, oggetto del bandocguiara di scelta del contraente, procedura diascelt Annuale
Art. 3, delib. AVCP | n. 190/2012", adottatglel contraente, elenco degli operatori invitatresgntare offerte/numero di offerenti che hanno |(art. 1, c. 32, I. n. 190/201p)
n. 26/2013 con Comunicato del|partecipato al procedimento, aggiudicatario, impditaggiudicazione, tempi di completamento
Presidente della |dell'opera servizio o fornitura, importo delle soenfigquidate)
soppressa AVCP del
maggio 2013
2 3 3 3 0
Art. 38, c. 1, d.Igs. r[Documenti di Documenti di programmazione, anche pluriennaldedgdere pubbliche di competer Tempestivc n/e nle nle n/e n/e
. . Tempestivo
:;2%81'36' 1, dlgs. t:?jggg':: perla Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
:;’2%3’36' 1, dlgs. [Relazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
o 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Opere pubbliche (Ministeri e Art. 38, c. 1. d.lgs. Ogni altro documento predisposto nell'ambito dedifutazione, ivi inclusi i pareri dei valutatorieh| Tempestivo
Regioni) 33/'201'3 - 1 dlgs. [Altri documenti si discostino dalle scelte delle amministrazioglieesiti delle valutazioni ex post che si discosti (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
dalle valutazioni ex ante 33/2013) nia nla nia nla nia
Nuclei di valutazione
Art. 38, c. 1, d.Jgs verifica Informazioni relative ai Nuclei di valutazione eifiea degli investimenti pubblici, incluse le Tempestivo
33/'201'3 - 1. dlgs. [degli investimenti funzioni e i compiti specifici ad essi attribuité, procedure e i criteri di individuazione dei (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
pubblici componenti e i loro nominativi (obbligo prevista e amministrazioni centrali e regionali) 33/2013)
(art. 1, 1. n. 144/1999)| nla nia nla nla nla
Art. 1,c.8,Ln Piano triennale ¢ Piano triennale di prevenzione della corruz Annuale 2 3 3 3|
Responsabile della
:;Z%i'ac' 1, dlgs. [prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
corruzione 2 3 3 3
delib. CiVIT n. Responsabile della " " : | .
105/2010 e 2/2012 |trasparenza Responsabile della D (laddove 1sabile della prevenzione della corruzione) emfestivo ) 3 3 4
Alti contenut; - A Relazione del Annuale
Corruzione Art. 1, c. 14, 1. n. " Relazione del responsabile della prevenzione deliaizione recante i risultati dell'attivita svolta
190/2012 responsabile della i 15 gicembre di ogni anno) (exart. 1, c. 14, L. n.
corruzione 9 190/2012) 2 3 3 k|
Art. 1,c.3,L.n. Atti di adeguamento afAtti adottati in ottemperanza a provvedimenti d€i¥/IT in materia di vigilanza e controllo Tempestivo
190/2012 prowedimenti CiVIT |nell'anticorruzione P 2 3 3 3
Art. 18, c. 5, d.Igs. nlAtti di accertamento " - PR "
39/2013 delle violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle dispmshi di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo 0 0 0 q
Nome del Responsabile della trasparenza cui éntegada richiesta di accesso civico, nonche
Art. 5, c. 1, d.Igs. n. s ¥ L . L N L .. " "
X . modalita per l'esercizio di tale diritto, con inaizéone dei recapiti telefonici e delle caselle alita Tempestivo
Altri contenuti - 33/2013 . g
o A Accesso civico elettronica istituzionale
Accesso civico 2 3 3 3
Art. 5, c. 4, d.Igs. n. Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabilei casi di ritardo o mancata risposta, con Tempestivo
33/2013 indicazione dei recapiti telefonici e delle elettronica istituzionale P 3 3 3




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

"inserire il Nome della

Amministrazione”

Data di compilazione

"inserire la data di compilazione GG/MM/AA"

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .1:

48/2014- GRIGLIA DI RILE

VAZIONE AL 31/12/2014

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI
UFFICI PERIFERICI

COMPLETEZZA
RISPETTO ALLE
ARTICOLAZIONI
ORGANIZZATIVE
AUTONOME

COMPLETEZZA
RISPETTO Al CORPI

1l dato pubblicato &

Il dato pubblicato &
riferito a tutte le

Note

Der sotto- Der ione sotto-  |Ambito soggettivo (ved| A . Tempo di e PN . o 1l dato pubblicato &
N " " " > . Y " o " Denominazione del singolo P " N riferito a tutti gli uffici articolazioni . . )
sezione livello 1 sezione 2 livello (Tipologiel  foglio 3 "Ambito Riferimento normativo obbligo Contenuti dell'obbligo pubblicazione/ iferici? i2zati riferito a tutti i Corpi?
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) 9 Aggiornamento (Sl S CIEEIEEND (da0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3g)
Disposizioni generali Programma per la A Art. 10, c. 8, lett. ), d.Igs. n. |Programma per la Trasp: triennale per la trasparenza e l'integrielativo stato di attuazione @ 13”2“?'2 1gs. n
P 9 Trasparenza e l'Integrita 33/2013 e I'Integrita (art. 10, cc. 1, 2, 3, d.Igs. 33/2013) - 19, ¢ 1, dlgs. n.
33/2013)
/a nla n/a
Art. 13, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Organi di indirizzo politico e di amministraziongestione, con lindicazione| Tempestivo
) N (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 delle rispettive competenze
33/2013)
n/a nla n/a
Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazatella durata dellincarico Tempestivo
" (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 del mandato elettivo
33/2013)
n/a nla n/a
Art. 14, c. 1, lett. b), d.Igs. n Tempestivo
33/'201'3 A A Curricula (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)
n/a nla n/a
Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi allassupaiefia carica (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 14, c. 1, lett. c), d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a
33/2013 .
Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)
n/a nla n/a
Art. 14, c. 1, lett. d), d.Igs. n. Dati relativi allassunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e (exTaenmzeZ"lvos n
33/2013 relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti - 8. d.1g8. n.
33/2013)
PR - n/a nla n/a
Organi di indirizzo politico- . .
amministrativo Organi di indirizzo politico- Tempestivo
- Art. 14, c. 1, lett. €), d.Igs. n. [amministrativo Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicaziore P
Organizzazione A N N - (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 dei compensi spettanti 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) n/a n/a n/a
T UTCTITaraZIoTTe COTICETTTETTE UM TEar ST ©STTUEnTTITonT
iscritti in pubblici registri, titolarita di impres azioni di societa, quote di
partecipazione a societa, esercizio di funziorirdministratore o di sindaco i Annuale
ula «sul nmiore affermo che la
o L N n/a n/a n/a
TSRO P8t
rato e i parenti entrq il
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBdd@ventualmente evidenza Annuale
del mancato consenso)] (NB: & necessario limitame,appositi accorgimenti &
dllintare - ot eancihi n/a nla n/a
e RitaReRt ettt PRt e hLestire
propaganda elettorale ovvero attestazione di essefisi escl di Tempesti
}3\;/'2%;;’;' 1 lett. ), d.Igs. n. materiali e di mezzi propagandistici predispostiessi a disposizione dal (exart. 8, d.Igs. n.
At 1c1n5eat4 |n. ;I)armo oldalla formazione politica della CI Imsoggen’h_fano’ parte, col 33/2013) nja nia na
441/1982 atestd € Te v a € pmmomd K
Art. 47, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 intervenute nellanno precedente [Per il soggéttmniuge non separato e i
Deliber’a A.N.AC n. 144/2014 parenti entro il secondo grado, ove gli stessovisentano (NB: dando Annuale
eventualmente evidenza del mancato consenso)Jigobin previsto per i
i icna infari i 16000 ahi n/a nla n/a
Per i soli organi di indirizzo politico-amministiad_cessati dall'uffi: Entro 3 mesi successiyi
5) dichiarazione concernente le variazioni dellaagione patrimoniale alla cessazione
intervenute dopo lultima attestazione dall'ufficio
n/a nla n/a
IO UTTTTTESE SUCTE:
Per i soli organi di indirizzo politico-amministied_cessati dall'ufficio: alla scadenza del termi
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi dekesone fisiche (obbligo non | di presentazione delld
previsto per i comuni con popolazione inferiord 38000 abitanti) dichiarazione dei reddi
milite dall aln/a n/a n/a
Art. 15, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Es!reml_ dr_-.‘gll atti d‘\ confenmen‘lo di |ncar!ch| a!nmtrauw di ve(tlce a Tempestivo
soggetti dipendenti della pubblica ammir sono da si{ (exart. 8,d.lgs.n.
33/2013 dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in tew di diritto pubblico) 33/2013)
n/a n/a n/a
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amistrativi di vertice a Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013| soggetti estranei alla pubblica amministrazioneinditazione dei soggetti (exart. 8, d.Igs. n.
percettori, della ragione dellincarico e dellarmaoe erogato 33/2013)
/a nla n/a
Per ciascun titolare di incarico:
n/a nla n/a
Art. 10, c. 8, lett. d), d.Igs. n. "
Incarichi amministrativi di 33/2013 ) ) - Tempestivo
N Incarichi amministrativi di ~ |1) curriculum, redatto in conformita al vigente retid europeo (exart. 8, d.Igs. n.
vertice Art. 15, c. 1, lett. b), d.Igs. n. vertice 33/2013)
(Segretario generale, Capq A 33/2013 n/a n/a n/a
Dipartimento, Direttore 2) compensi, comunque denominati, relativi al rappdi lavoro, con specific Tempestivo
generale o posizioni Art. 15, c. 1, lett. d), eart. ; i evidenza delle eventuali componenti variabili categalla valutazione del P
o (da pubblicare in tabelle) TE " A (exart. 8, d.Igs. n.
18 d.Igs. n. 33/2013 risultato, ed ammontare erogato, e compensi refafivcarichi conferiti o
) " ’ A 3 " 33/2013)
autorizzati da parte dellamministrazione di /a n/a n/a
Art. 15, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di Tempestivo
33/2013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubbsi@mministrazione o allo (exart. 8, d.Igs. n.
imento di attivita professionali. 33/2013)
n/a nla n/a
. . . - " - . Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 38/2013 4) dJchla(azwne sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita @rt. 20, . 1, d.igs. .
dellincarico
39/2013)
n/a nla n/a
P . " " . s Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 38/2013 5) d|ch|arazwne ?ulla |‘nsuss|stenza di una dellese di incompatibilita al @ 20, c. 2, d.igs. .
conferimento dellincarico
39/2013)
/a nla n/a
Art. 15, c. 1, lett. a), d.lgs. n. Estremi dsgll atti d\_cgnferl_menlo d|‘|ncar|ch|ann_ah_a‘sog‘gem »d|pendert| Tempestivo
della pubblica amministrazione (NB: sono da inchsilsia i dirigenti (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 " o " e N o .
contrattualizzati sia quelli posti in regime diittr pubblico) 33/2013)
n/a nla n/a
Estremi degli atti di conferimento di incarichiidienziali a soggetti estranei "
alla pubblica amministrazione con indicazione dejgetti percettori, della Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013] . N . . : i (exart. 8, d.Igs. n.
ragione dellincarico e dellammontare erogato (Bi10 da includersi sia i 33/2013)
dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in iew di diritto pubblico) n/a n/a n/a
Per ciascun titolare di incarico:
n/a n/a n/a
égll.zi(lﬁysc‘ 8, lett. d), d.Igs. n. Tempestivo
1) Curriculum, redatto in conformita al vigente ratid europeo (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 15, c. 1, lett. b), d.Igs. n. Dirigenti 33/2013)
A 33/2013 irigenti n/a n/a n/a
B ‘ Art. 15, c. 1, lett. d), d.Igs. n. |(da pubblicare in tabelle) 2) ‘compensi, comunque denomlnatl_, relgnv! gl rajupdi lavoro, con specific: Tempestivo
Dirigenti 33/2013 evidenza delle eventuali componenti variabili categalla valutazione del (exart. 8, d.gs. n
(dirigenti non generali) risultato, ed ammontare erogato, e compensi rekfivcarichi conferiti o - 8. 0.1g8. n.
) - ’ A 3 " 33/2013)
autorizzati da parte dellamministrazione di n/a n/a n/a




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

"inserire il Nome della

Amministrazione”

Data di compilazione

"inserire la data di compilazione GG/MM/AA"

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .1:

48/2014- GRIGLIA DI RILE

VAZIONE AL 31/12/2014

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI
UFFICI PERIFERICI

COMPLETEZZA
RISPETTO ALLE
ARTICOLAZIONI
ORGANIZZATIVE
AUTONOME

COMPLETEZZA
RISPETTO Al CORPI

1l dato pubblicato &

Il dato pubblicato &
riferito a tutte le

Note

Der sotto- | Der ione sotto- | Ambito soggettivo (ved| - . Tempo di Fard A " . Il dato pubblicato &
N " " " > . Y " o " Denominazione del singolo P " N riferito a tutti gli uffici articolazioni . . )
sezione livello 1 sezione 2 livello (Tipologiel  foglio 3 "Ambito Riferimento normativo obbligo Contenuti dell'obbligo pubblicazione/ iferici? i2zati riferito a tutti i Corpi?
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) 9 Aggiornamento (Sl S CIEEIEEND (da0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3g)
Art. 15, c. 1, lett. c), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti d Tempestivo
33/2013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubbdi@mministrazione o allo (exart. 8, d.Igs. n.
imento di attivita prc ionali. 33/2013)
/a nla n/a
P . " " . s Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 38/2013 4) dJchla(azwne sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita @t 20, . 1, d.igs. .
dellincarico
39/2013)
n/a nla n/a
P . : " . s Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 38/2013 5) d|ch|arazwne ?ulla |‘nsuss|stenza di una dellese di incompatibilita al @t 20, c. 2, d.igs. .
conferimento dellincarico
39/2013)
n/a nla n/a
C Art. 1, c. 7, d.p.r. n. 108/2004| Ruolo dirigenti Ruidlei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato niuale
n/a nla n/a
Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice emdi vertice, integrato dai "
Elenco posizioni dirigenziali |relativi titoli e curricula, attribuite a esterne alle I Tempestivo
Art. 15, c. 5, d.Igs. n. 33/2013| _. R - e : o " M - (exart. 8, d.Igs. n.
discrezionali amministrazioni, individuate discrezionalmente ‘deglano di indirizzo politic 33/2013)
- " senza procedure pubbliche di selezione n/a n/a n/a
Dirigenti A
Art. 19, c. 1-bis, d.Igs. n. " . . .. [Numero e tipologia dei posti di funzione che sidemo disponibili nella "
165/2001 Posti di funzione disponibili dotazione organica e relativi criteri di scelta Tempestivo
n/a nla n/a
Personale
Tempestivo
SSN - Bandi e awisi Bandi e awisi di selezione (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a
Art. 41, c. 2, d.Igs. n. 33/2013
. " " o A o Tempestivo
SSN - Procedure selettive In_formazmm edati cqncernentl I_e p_roced_ure dlfegmenlo_ degli incarichi di (exart. 8, dlgs. n.
direttore generale, direttore sanitario e diretereninistrativo
33/2013)
n/a nla n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrstrativi di vertice a soggettil Tempestivo
dipendenti della pubblica ini ione (NB: j i sia i (exart. 8, d.Igs. n.
dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in tew di diritto pubblico) 33/2013) nja nia na
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrstrativi di vertice a soggettil "
" " . : . P . N Tempestivo
estranei alla pubblica amministrazione con indimagidei soggetti percettori|
N " N . N N (exart. 8, d.Igs. n.
della ragione dellincarico e dellammontare erogBiB: sono da includersi sia 33/2013)
i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti igime di diritto pubblico) n/a n/a n/a
Incarichi amministrativi di Per ciascun titolare di incarico:
vertice nel SSN na na na
(Direttore generale, Direttofe B Art. 41, c. 3, d.Igs. n. 33/2013|
sanitario, Direttore Tempestivo
amministrativo) SSN- Incarichi amministrativi|1) curriculum vitae (exart. 8, d.Igs. n.
di vertice 33/2013)
n/a nla n/a
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafpdi lavoro, con specific: "
evidenza delle eventuali componenti variabili calegalla valutazione del Tempestivo
(da pubblicare in tabelle) P S N . (exart. 8, d.Igs. n.
risultato, ed ammontare erogato, e compensi refafivcarichi conferiti o
) - ’ Ao 3 " 33/2013)
autorizzati da parte dellamministrazione di n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fitolarita di cariche in enti di "
- - " - " . : Tempestivo
diritto privato regolati o finanziati dalla pubbsi@mministrazione o allo (exart. 8, d.gs. n
svolgimento di attivita professionali (compresgiestazioni svolte in regime - 8, 0.1gs. .
: - 33/2013)
intramurario) n/a n/a n/a
. . . - " . . Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 38/2013 4) dJchla(azwne sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita @rt. 20, c. 1, d.igs. .
dellincarico
39/2013)
n/a nla n/a
P . " " . s Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 38/2013 5) d|ch|arazwne ?ulla |‘nsuss|stenza di una dellese di incompatibilita al @t 20, c. 2, d.igs. .
conferimento dellincarico
39/2013)
n/a nla n/a
Tempestivo
Bandi e awisi di selezione (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a
Art. 41, c. 2, d.Igs. n. 33/2013|
Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di (ex-raertmzefjulvos n
responsabile di diparti déstrutture semplici e - 8, d.lgs. n.
33/2013)
n/a nla n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dingeali di responsabile "
P L s " Tempestivo
dipartimento e di strutture semplici e complesseggetti dipendenti della (exart. 8, d.lgs. n
pubblica inistrazione (NB: sono da inclu iglirigenti 33‘/2(’)15)9 T
cor i sia quelli posti in regime diitl pubblico) n/a n/a n/a
ESUEMT U & UT COTETTTENTo U TCalTCTT UMgEeT UT TESPUTTSanTe T
dipartimento e di strutturesemplici e complesseggetti estranei alla pubblica Tempestivo
Dirigenti nel SSN amministrazione con indicazione dei soggetti péodetdella ragione (exart. 8, d.Igs. n.
(Responsabili di SSN - Dirigenti dellincarico e dellammontare erogato (NB: sondndéudersi sia i dirigenti 33/2013)
S n iranti o m i e it N n/a n/a n/a
Dipartimento e Responsabili B
di strutture semplici e (da pubblicare in tabelle) . . ) o )
complesse) Per ciascun titolare di incarico di responsabildigartimento e di struttura
complessa:
Art. 41, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) na na U
Tempestivo
1) curriculum vitae (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)
n/a nla n/a
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafmpdi lavoro, con specific: "
. " HD N Tempestivo
evidenza delle eventuali componenti variabili calegalla valutazione del (exart. 8, d.lgs. n
risultato, e a incarichi di consulenza e collabiunae da parte 33‘/2(’)15)9 o
dell'amministrazione di appartenenza o di altraystip n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fitolarita di cariche in enti di "
- - " . " o : Tempestivo
diritto privato regolati o finanziati dalla pubbsi@mministrazione o allo (exart. 8, d.lgs. n
svolgimento di attivita professionali (compresgiestazioni svolte in regime - 8, 0.1gs. -
: - 33/2013)
intramurario. n/a nla n/a
TCATTCIIT COTIETT & autonzza
Incarichi conferiti e ai dipendenti (dirigenti e non|Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati astun dipendente (dirigente Tempestivo
P " Art. 18, d.Igs. n. 33/2013 N " o " N .
autorizzati ai dipendenti A ﬂngen\l) non dirigente), con l'indicazione dell'oggetto,ldelurata e del compenso (exart. 8, d.Igs. n.
" 0 S " Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/20] . .
(dirigenti e non dirigenti) spettante per ogni incarico 33/2013)
1 " in tahall /a n/a n/a
ETETCU UEgIT ETTr PUDDICT, COTTUTTqUE UeT T € e Zra
Art. 22, c. 1, lett. a), d.Igs. n. dallamministrazione ovvero per i quali lamminégiione abbia il potere di Annuale
33/2013 nomina degli amministratori dell'ente, con lindicme delle funzioni attribuite (art. 22, c. 1, d.Igs. n.|
e delle attivita svolte in favore dellamministi@zé o delle attivita di servizio 33/2013)
hhli i n/a nla n/a
Per ciascuno degli enti:
n/a nla n/a




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

"inserire il Nome della

Amministrazione”

Data di compilazione

"inserire la data di compilazione GG/MM/AA"

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .1:

48/2014- GRIGLIA DI RILE

VAZIONE AL 31/12/2014

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI
UFFICI PERIFERICI

COMPLETEZZA
RISPETTO ALLE
ARTICOLAZIONI
ORGANIZZATIVE
AUTONOME

COMPLETEZZA
RISPETTO Al CORPI

1l dato pubblicato &

Il dato pubblicato &
riferito a tutte le

Note

2 ot [Denomazion(cotc | AhilciSonastincleed Denominazione del singolo Jlemeol riferito a tutti gli uffici articolazioni D ekt pI il G
sezione livello 1 sezione 2 livello (Tipologie  foglio 3 "Ambito Riferimento normativo vy 9 Contenuti dell'obbligo pubblicazione/ i .g,,) izzati riferito a tutti i Corpi?
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) 9 Aggiornamento (P @A (da0a3)

(da0a3) autonome?
(da0a3)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n,
33/2013)
n/a nla n/a
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n,
33/2013)
n/a nla n/a
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n,
33/2013)
n/a nla n/a
. . . - Annuale
Art. 22, ¢. 2, d.igs. n. 33/2013) - 4) ?nere_ gomplgsslvo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio @ 22, c. 1, d.igs. .
Enti pubblici vigilati dellamministrazione
A 33/2013) n/a n/a n/a
Enti pubblici vigilati
(da pubblicare in tabelle)  |5) numero dei rappresentanti dellamministrazioeglirorgani di governo e @ Zénzulaled lgs. n
trattamento economico complessivo a ciascuno dspsttante -22, ¢ 1, 0lgs. N,
33/2013)
n/a nla n/a
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n,
33/2013)
n/a nla n/a
PSR y . Annuale
Z)Dgclzrslz?\llodl atore dell'ente e ) economico @ 22, c. 1, d.igs. n.
P 33/2013)
n/a nla n/a
P . " " . s Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 38/2013 8) [zlchlafa2|one sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita (. 20, c. 1, d.igs. .
dellincarico
39/2013)
n/a nla n/a
P . " " . s Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 38/2013 9) chhlarazwne Is_ulla !nsusslstenza di una dellese di incompatibilita al @rt. 20, c. 2, d.igs. .
conferimento dellincarico
39/2013)
n/a nla n/a
Collegamento con i siti istituzionali degli entilghiici vigilati nei quali sono Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013| pubblicati i dati relativi ai componenti degli orgali indirizzo politico e ai (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di daborazione o consulenza 33/2013)
n/a nla n/a
ETETCU UETe SUCTE UTCaTT e e quoE
partecipazione anche i con i ita, delle funzioni Annuale
2;/’2%?.‘30‘ 1, lett. b), d.lgs. n. attribuite e delle attivita svolte in favore defiministrazione o delle attivita d| (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
servizio pubblico affidate, ad esclusione delléietacpartecipate da 33/2013)
s inni ehhlih N . o " n/a n/a n/a
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. n,
33/2013)
n/a nla n/a
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n,
33/2013)
n/a nla n/a
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n,
33/2013)
n/a nla n/a
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n,
33/2013)
n/a nla n/a
. . . - Annuale
Art. 22, ¢. 2, d.igs. n. 33/2013 4) ?nere_ gomplgsslvo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio @ 22, . 1, d.igs. n.
. : dellamministrazione
A Societa partecipate 33/2013)
" " ot i n/a nla n/a
Enti controllati Societa partecipate
(da pubblicare in tabelle) . " - I - Annuale
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e @ 22, c. 1, dlgs. n
trattamento economico complessivo a ciascuno dspsttante -22, ¢ 1 Algs. N,
33/2013)
n/a nla n/a
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n,
33/2013)
n/a nla n/a
PSR s . Annuale
Z)Dgclzrslgicodl atore della societa ) economico @t 22, . 1, d.igs. .
P 33/2013)
n/a nla n/a
. . . - " A . Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 38/2013 8) [zlchlafa2|one sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita @art. 20, c. 1, d.igs. .
dellincarico
39/2013)
n/a nla n/a
P . : " . s Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 38/2013 9) chhlarazwne Is_ulla !nsusslstenza di una dellese di incompatibilita al @t 20, c. 2, d.igs. .
conferimento dellincarico
39/2013)
n/a nla n/a
Collegamento con i siti istituzionali delle sociggirtecipate nei quali sono Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013| pubblicati i dati relativi ai componenti degli orgati indirizzo politico e ai (art. 22, c. 1, d.Igs. n,
soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di daborazione o consulenza 33/2013)
n/a nla n/a
Elenco degli enti di diritto privato, comunque deimati, in controllo Annuale
2;/’2%?.‘30‘ 1, lett.c), d.lgs. n. dell'lamministrazione, con lindicazione delle fuomdiattribuite e delle attivita | (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
svolte in favore dellamministrazione o delle atéivdi servizio pubblico affidate 33/2013)
n/a nla n/a
Per ciascuno degli enti:
n/a nla n/a
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n,
33/2013)
n/a nla n/a
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n,
33/2013)
n/a nla n/a
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n,
33/2013)
/a nla n/a




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

"inserire il Nome della

Amministrazione”

Data di compilazione

"inserire la data di compilazione GG/MM/AA"

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .1:

48/2014- GRIGLIA DI RILE

VAZIONE AL 31/12/2014

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI
UFFICI PERIFERICI

COMPLETEZZA
RISPETTO ALLE
ARTICOLAZIONI
ORGANIZZATIVE
AUTONOME

COMPLETEZZA
RISPETTO Al CORPI

1l dato pubblicato &

Il dato pubblicato &
riferito a tutte le

Note

2 ot [Denomazion(cotc | AhilciSonastincleed Denominazione del singolo Jlemeol riferito a tutti gli uffici articolazioni D ekt pI il G
sezione livello 1 sezione 2 livello (Tipologie  foglio 3 "Ambito Riferimento normativo vy 9 Contenuti dell'obbligo pubblicazione/ i .g,,) izzati riferito a tutti i Corpi?
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) 9 Aggiornamento (P @A (da0a3)

(da0a3) autonome?
(da0a3)
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaeteanno sul bilancio Annuale
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013|Enti di diritto privato N > comple q g a (art. 22, c. 1, d.Igs. n,
A controllati dellamministrazione 33/2013)
Enti di diritto privato in ! n/a n/a n/a
controllo pubblico
5 dei tanti dell’ inistraziosgli i di Annuale
(da pubblicare in tabelle) ) numero dei rappresentanti dellamministrazioeglirorgani di governo e (. 22, ¢. 1, dJgs. n.
trattamento economico complessivo a ciascuno dspegtante i g
33/2013)
n/a n/a n/a
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n,
33/2013)
n/a nla n/a
PSR . . Annuale
Z)Dgclzrslz?\llodl atore dell'ente e ) economico @ 22, c. 1, d.igs. .
P 33/2013)
n/a nla n/a
. . . - " A . Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 38/2013) 8) I?|ch|aya2|one sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita @art. 20, c. 1, d.igs. .
dellincarico
39/2013)
n/a nla n/a
P . : " . s Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 38/2013 9) chhlarazwne Is_ulla !nsusslstenza di una dellese di incompatibilita al @t 20, c. 2, d.igs. .
conferimento dellincarico
39/2013)
n/a nla n/a
Collegamento con i siti istituzionali degli entidititto privato controllati nei
quali sono pubblicati i dati relativi ai componedégli organi di indirizzo Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013| " N . R, S . (art. 22, c. 1,d.gs. n.
politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigeiali, di collaborazione o
33/2013)
consulenza n/a n/a n/a
A At 22, . 1, lett. d), d.gs. n Una o pitl rappi tazioni grafiche che ti tra Annuale
Rappresentazione grafica - 22, C. 1, lett. d), d.gs. n. Rappresentazione grafica  |'amministrazione e gli enti pubblici vigilati, Eocieta partecipate, gli enti di | (art. 22, c. 1, d.Igs. n.|
33/2013 o N N
diritto privato controllati 33/2013)
n/a nla n/a
Informazioni da pubblicare per ogni singola progedu
n/a nla n/a
Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo
Art. 1, c. 32, |. n. 190/2012 art. n/a nla n/a
3 del AVCP n. 26/2013
Struttura proponente Tempestivo
n/a nla n/a
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 "
Art. 3. delib. AVCP n. 26/201d Oggetto del bando Tempestivo
n/a n/a n/a
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Procedura di scekthabntraente Tempestivo
n/a n/a n/a
- | Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare off#fumero di offerenti che "
Bandi di gara e contratt A Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 hanno partecipato al procedimento Tempestivo
n/a n/a n/a
At 1,¢. 52,1 n. 19012012 Aggiudicatario Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 99 P
n/a nla n/a
A 1,c. 52,1 n. 19012012 Importo di aggiudicazione Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 P 99 P
n/a n/a n/a
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 - . - .
Art. 3. delib. AVCP n. 26/201d Tempi di completamento dell'opera servizio o farrit Tempestivo
n/a nla n/a
At 1,c. 52,1 n. 19012012 Importo delle somme liquidate Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 P 4 P
n/a n/a n/a
DA PUDDICATE SECONUU | TAlENE TTasSUTTIVE TESE & SCalTCaUmTTOT Ty UTgIEe STarua
Art. 1, ¢. 32, 1. n. 190/2012 Spgclﬁghe !ecn_lchg per lal an_perm_ con |nfqrma2|on‘| isu|_con(ratl| relativeaaiho precedente (nello Annuale
Art. 3. delib. AVCP n. 26/2013 P e dei dati ai ser Codice € ) Gara (CIG), sturt proponente, oggetto del (art. 1,¢.32,1.n.
o . . dellart. 1, comma 32, dellgbando, procedura di scelta del contraente, proeetitscelta del contraente, 190/2012) P
1Q0/2012" adnttz i tori invitati di_nff ti cha h: a n/a n/a
- . " Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013| Documenti di p gDocumenti di progr: e, anche plurienr pubbliche di (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
1za dell one
v 33/2013)
n/a nla n/a
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013| Linee guida pevdlutazione| Linee guida per la valutazione deglestimenti (art. 38, c. 1, d.Igs. n,
33/2013)
n/a nla n/a
Tempestivo
Opere pubbliche (Ministeri e regioni) Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013| Relazioni annuali laRivni annuali (art. 38, c. 1, d.Igs. n,
33/2013)
n/a nla n/a
Ogni altro documento pr nell'ambito one, ivi inclusi i Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013|  Altri documenti pareri dei valutatori che si discostino dalle seelélle amministrazioni e gli (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
esiti delle valutazioni ex post che si discostiadielvalutazioni ex ante 33/2013)
n/a nla n/a
Nuclei di valutazione e Informazioni relative ai Nuclei di valutazione erifiea degli investimenti .
verifica pubblici, incluse le funzioni e i compiti specifiatl essi attribuiti, le procedur Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013| . . " P : h U A " . (art. 38, c. 1,d.Igs. n.
degli investimenti pubblici  [i criteri di individuazione dei componenti e i loneminativi (obbligo previsto 33/2013)
(art. 1, |. n. 144/1999) per le amministrazioni centrali e regionali) /a n/a n/a
Art. 1, c. 8, I.n. 190/2012 Piano tnenngle di prevenzio Biano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
della corruzione
n/a nla n/a
Art. 43, c. 1, d.Igs. n. 33/2013| Responsab{le della prevenzi Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
della corruzione
n/a nla n/a
delib. CiVIT n. 105/2010 e " Responsabile della trasparenza (laddove diiversBesponsabile della "
Responsabile della trasparer|za N . Tempestivo
2/2012 prevenzione della corruzione)
Altri contenuti - n/a nla n/a




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

“inserire il Nome della Amministrazione"

Data di compilazione

"inserire la data di compilazione GG/MM/AA"

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILE

VAZIONE AL 31/12/2014

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI
UFFICI PERIFERICI

COMPLETEZZA
RISPETTO ALLE
ARTICOLAZIONI
ORGANIZZATIVE
AUTONOME

COMPLETEZZA
RISPETTO Al CORPI

1l dato pubblicato &

Il dato pubblicato &
riferito a tutte le

Note

Der sotto- |  Denominazione sotto-  [Ambito soggettivo (ved| - . Tempo di Fard A " . Il dato pubblicato &
N " " " > . Y " o " Denominazione del singolo P " N riferito a tutti gli uffici articolazioni . . )
sezione livello 1 sezione 2 livello (Tipologiel  foglio 3 "Ambito Riferimento normativo obbligo Contenuti dell'obbligo pubblicazione/ iferici? i2zati riferito a tutti i Corpi?
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) 9 Aggiornamento (Sl S CIEEIEEND (da0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3)
Corruzione Annuale
Art. 1, c. 14, I, n. 190/2012 Relazione d‘el responsabile Relgzqu_g del responsal?lle de\_la prevenzione deliauzione recante i risultafi (exart.1,c. 14, L.n.
della corruzione dell'attivita svolta (entro il 15 dicembre di ogmnno)
190/2012)
/a nla n/a
Art. 1, c. 3, 1. n. 190/2012 Atti di aQegugmgnlo a A_tl! adottati in otlemperalmza_ a proyvedlmenn dEI¥IT in materia di Tempestivo
prowedimenti CiVIT vigilanza e controllo nellanticorruzione
n/a nla n/a
Art. 18, c. 5, d.Igs. n. 38/2013 Atti d\_acperlamentu delle  [Atti di accertamento delle violazioni delle dispgsni di cui al d.Igs. n. Tempestivo
violazioni 39/2013
n/a nla n/a
Nome del Responsabile della trasparenza cui éntegada richiesta di accesso
Art. 5, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 civico, nonché modalita per l'esercizio di taldtttir con indicazione dei Tempestivo
. . recapiti telefonici e delle caselle di posta etetica istituzionale
Altri contenuti - Accessq . n/a nla n/a
civico A Accesso civico
Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabilei casi di ritardo o mancata
Art. 5, c. 4, d.Igs. n. 33/2013 risposta, con indicazione dei recapiti telefonidietie caselle di posta Tempestivo
elettronica istituzionale
n/a nla n/a




