COMUNE DI SORISO

Provincia di Novara

DETERMINAZIONE n. 102 del 10/04/2019

OGGETTO: AVVIO PROCEDURA MOBILITA OBBLIGATORIA E VO LONTARIA Al
SENSI DELL'ART.30 E 34 BIS DEL D.LGS.267/2000. APPR OVAZIONE
AVVISO PUBBLICO MOBILITA VOLONTARIA PER LA COPERTUR A DI N.
1 POSTO DI" ISTRUTTORE DIRETTIVO CAT. GIURIDICA D" A TEMPO
PIENO E INDETERMINATO DA ASSEGNARE ALL'AREA ECONOMI| CO-
FINANZIARIA Al SENSI DELL'ART. 30 DEL D.LGS.165/200 1.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto il regolamento comunale sull’'ordinamento degfici e dei servizi approvato con deliberaziodie
Giunta Comunale n. 14 del 28.2.2002, modificato ctmliberazione di Giunta Comunale n. 10 del
22.01.2013, esecutiva a norma di legge;

Visto il Regolamento di Contabilita approvato catilsera del Consiglio Comunale n. 21 del 8.7.2016;

Richiamato il decreto del Sindaco n. 5 del 24.11626i attribuzione degli incarichi relativi alla gigione
organizzativa;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;
Visto il D.Lgs. n. 118/2011;
Visto lo statuto comunale;

Visto il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 2g&sto unico delle leggi sull’'ordinamento degli ient
locali” ed in particolare:

- 'articolo 107 che assegna ai dirigenti la comepet in materia di gestione, ivi compresa I'assunezidi
impegni di spesa,

- gli articoli 183 e 191 che disciplinano I'asswz di impegni di spesa;

- l'articolo 192 che prescrive la necessita di tatet apposita determinazione a contrattare, pénicefl
fine, 'oggetto, la forma e le clausole ritenutsawiali del contratto che si intende stipularentealita di
scelta del contraente e le ragioni che ne sondakla;

Richiamata la deliberazione della Giunta Comunat® ael 23/1/2019 con la quale é stato approva@aiho
Triennale di Prevenzione della Corruzione (P.T.Pp€r il triennio 2019/2021;

Richiamate altresi:

- la Delibera di Consiglio comunale n. 32 in datalP@018 con cui e stato approvato il
Documento Unico di Programmazione 2019-21 contenkenProgrammazione triennale del
fabbisogno 2019-21;

- la Delibera di Consiglio comunale n. 37 in data12%2018, con cui é stato approvato |l
bilancio di previsione finanziario 2019-2021;

- la Deliberazione della Giunta comunale n. 62 iradat/11/2018, esecutiva ai sensi di legge, con é
stato approvato il Piano delle azioni positive pariennio 2019/2021, in attuazione di quanto
previsto dall’articolo 48, comma 1, d.Lgs. n. 198)8,;



- la Delibera di Giunta n. 20 del 13 marzo 2019 awead oggetto ‘Aggiornamento e variazione
Piano triennale fabbisogno personale 2019-2@n cui si operava la ricognizione delle ecced@enz
di personale e si prevedeva nell’anno 2019 lartopedel posto, che si rendera vacante in corso
d’ anno per collocamento in quiescenza del dipetedereposto, afferente al profilo professionale
di "Istruttore Direttivo" — categoria D — Area exonico-finanziaria;

- la Delibera di Giunta comunale di approvazioneRiaho della performance 2019-21.

Ravvisata la necessita di procedere quanto pritaaapertura di un posto con profilo
professionale sopra indicato al fine di assi@iaregolare svolgimento dei servizi;

Visti:
- l'art. 34 bisdel D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. il quale prevede ehamministrazioni pubbliche, prima di
awvviare le procedure di assunzione del personaf® tenute a comunicare ai soggetti di cui all'art.

34, commi 2 e 3, l'area, il livello e la sede dstileazione per i quali si intende bandire il coscor
nonché, se necessario, le funzioni e le eventpatifiche idoneitarichieste;

lart. 30, comma Bis, del D.Lgs 165/2001 e s.m.i, il quale prevede @heamministrazioni
pubbliche, prima di procedere all'espletamentordcpdure concorsuali, finalizzate alla copertura di
posti vacanti in organico, devono attivare le pdure di mobilita volontaria, provvedendo cosi a
verificare la disponibilita del personale intereéssal trasferimento di cui al comma 1 del medesimo
art. 30;

Considerato che:

- la mobilita volontaria di cui all’art. 30 comma @&gsi come la procedura prevista al successivo
comma 2bis, si pone come necessariamente prodromica allespénto delle procedure di
reclutamento mediante concorsi e riguarda il pexlodelle amministrazioni cedenti non collocato
in disponibilita;

- presupposto della mobilita per ricollocazione eticali 34 e 34bis del D.Lgs. n. 165/2001, di
converso, € la pregressa posizione di disponibiléadipendenti pubblici interessati a seguito di
esuberi conseguenti alla loro mancata ricollocazialfiinterno della propria amministrazione o di
altre amministrazioni in applicazione delle disgasii di cui all'articolo 33 del decreto 165/2001;

Considerata I'urgenza di coprire il posto che avbreara vacante avviando la procedura
di mobilita obbligatoria ai sensi dell’art. B4sdel D.Lgs. 165/2001 e s.m.i e, contestualmente,
attivando la procedura di mobilita volontaria esterex art. 30 del decreto richiamato,
subordinando I'efficacia di quest’ultima all’'esibegativo della mobilita obbligatoria;

Ritenuto di poter procedere, in esecuzione delt@ymmazione del fabbisogno del
personale di cui alla Delibera di Giunta comunal® del 13 marzo 2019 e della Delibera
n.24 del 27.03.2019 avente ad oggetwVio procedura di reclutamento di personale per la
copertura di un posto di Istruttore Direttivo catega giuridica D, a tempo pieno e
indeterminato da assegnare all’ area economicosimaria’., all'avvio della procedura di
mobilita volontaria esterna per la copertura detpde quo a tempo pieno e indeterminato di
categoria giuridica “D” con il profilo professiomaldi “Istruttore Direttivo ” presso I'Area
economico-finanziaria,



Rilevato:
- che questo Ente € in regola con il rispetto detolindi finanza pubblica;
- che questo Ente ha altresi rispettato i vincolicdhtenimento della spesa del personale e, nello
specifico:
» limite di spesa: divieto di superare le spese déq@eale sostenute nell’anno 2008, al netto
degli oneri dei rinnovi contrattuali (comma 562 gge n. 296/2006);
 limite alle assunzioni: possibilita di assumere limaite delle cessazioni complessivamente
intervenute nell'anno precedente, con esclusiofie dessazioni per mobilita;

Vista la Legge 28 marzo 2019, n. 26Conversione in legge, con modificazioni, del dectegge 28
gennaio 2019, n. 4, recante disposizioni urgentiriateria di reddito di cittadinanza e di pensioni.
(19G00034),

Dato atto che La legge di conversione del D.L./8049 ha introdotto importanti novita in
materia di assunzioni per gli Enti Locali, al fidieagevolare iturn-overdel personale anche a
seguito delle cessazioni per I'accesso alle nugy®xunita pensionistiche;

Dato attg nello specifico che, attraverso una modifica a@ell’3 del D.L. n. 90, convertito, con
modificazioni, nella L. n. 114/2014, e stata inttid la possibilita , per il triennio 2019-2021,
nel rispetto della programmazione del fabbisogrii quella finanziaria e contabile, che le
regioni e gli enti locali possono computare, aii fadella determinazione delle capacita
assunzionali per ciascuna annualgég le cessazioni dal servizio del personale di rieo
verificatesi nell'anno precedente, sia quelle progtimmate nella medesima annualita,
fermo restando che le assunzioni possono essereettffate soltanto a seguito delle
cessazioni che producono il relativo turn-over

Visto l'allegato Avviso di mobilita esterna che tihsisce parte integrante e sostanziale
del presente atto concernente il reclutamento pailita fra enti pubblici di n. 1 “Istruttore
Direttivo” Categoria giuridica “D” a tempo pieno iadeterminato da destinarsi all’Area
economico-finanziaria e il relativo allegato “Schedi domanda”;

Visti:
- gliartt. 107 e 109, comma 2, del D.Lgs.267/2000;
- gli artt. 30 e 34 bis del D.Lgs.n.165/2001;

DETERMINA

Per le ragioni indicate nelle premesse che guitenidono integralmente richiamate:

1. Di indire, in esecuzione della Programmazione Tée del Fabbisogno di Personale 2019-
2021 approvata con deliberazione di Giunta Comunae del 13 marzo 2019 e della Delibera
n.24 del 27.03.201% procedura di mobilita obbligatoria ai sensi dellart. 34bis del D.Lgs.
165/2001 e contestualmente la procedura di mobilitéolontaria ai sensi dell’art. 30, comma
2bis, del D.Lgs. 165/200, subordinando I'efficacia di gut'ultima all’'esito negativo della
mobilita obbligatoria medesima, per la copertura, atempo indeterminato e pieno, di n.1
posto di “Istruttore Direttivo” — Categoria giuridi ca “D"- presso I'Area economico-
finanziaria.



2. Di approvare I'Awviso di mobilita volontaria esteriper la copertura, a tempo indeterminato e
pieno, di n.1 posto di “Istruttore Direttivo” — @@foria giuridica “D"- presso I'’Area economico-
finanziaria, ai sensi dell'art. 30, comma 1, ddl@.165/2001 e s.m.i..

3. Di dare atto che non si procedera all’espletameleita procedura selettiva nel caso in cui i
posti siano coperti attraverso la procedura di fit@bai sensi dell'art. 3dis del Decreto
Legislativo 165/2001.

4. Di disporre che tale Awviso, corredato del fac-#&rdi domanda, venga pubblicato fino alla
data di scadenza di presentazione delle domandalitatanel bando, all’albo pretorio
informatico di questo Comune, sul sito istituzienalel'Ente, alla voce Amministrazione
Trasparent& nonché inviato ai principali Comuni delle Proeéndi Novara e del Verbano
Cusio Ossola.

5. Di dare atto che l'approvazione del presente avwism vincola in alcun modo questa
Amministrazione, che si riserva, altresi, la fa@&ali non dar corso alla copertura del posto in
oggetto, in presenza di domande che non soddisfiequisiti di professionalita hecessari per il
posto da coprire o per altri motivi di pubblico érésse o sopravvenienze di norme o atti
amministrativi generali dello Stato.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
f.to Dr.ssa Anna Laura Napolitano

La presente determinazione diventa immediatamente esecutiva, con I'apposizione del visto di regolaritd contabile, attestante la
copertura finanziaria, del responsabile del servizio finanziario ai sensi dell'art. 151, comma 4, del D.L.gs. 267/2000.

Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria
(articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000)

Soriso, li 11/04/2019
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
f.to Piera Cavallotti

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che il presente atto € in corso di pubblicazione all’Albo Pretorio del Comune per 15 giorni consecutivi dal 11-apr-2019 al 26-
apr-2019.

Soriso, li 11/04/2019 Il Responsabile del Servizio
F.to: Dr.ssa Anna Laura Napolitano

E' copia conforme all'originale in carta semplice per uso amministrativo

Soriso Il Funzionario Incaricato




