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DENOMINAZIONE PROGETTO: 

Valorizzazione verde urbano e ripristino sentieri di ieri per un migliore domani. 

Avvio cantiere1 previsto per il 01/06/2018                             Fine lavori2 prevista per il 05/08/2018                               

 

SEZIONE 1   

A.1 Caratteristiche dell’Ente proponente 

1.1. Dati soggetto proponente   

Denominazione e Ragione Sociale COMUNE DI SORISO 

Codice Fiscale/Partita IVA 82001670031/01088440035 

Natura giuridica Ente locale 

Rappresentante Legale Cavagnino  Augusto 

Indirizzo Sede Legale  PIAZZA UMBERTO I , n.16 

Città SORISO 

Provincia NO 

CAP 28010 

Tel. 0322.983202 

TeleFax 0322.983956 

e-mail municipio@comune.soriso.no.it 

PEC soriso@cert.ruparpiemonte.it 

 

Referente del Progetto  Cavagnino Augusto 

Tel. 0322.983202 

TeleFax 0322.983956 

e-mail municipio@comune.soriso.no.it 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
1 Data indicativa  
2 Data indicativa 
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1.2. Cantieri di lavoro realizzati negli ultimi 4 esercizi (proponente Comune di Soriso ) 

Esercizio 2015   

x FINANZIATO 

□ AUTO-FINANZIATO 

Denominazione:  

Manutenzione del verde pubblico comunale e gestione della sentieristica 

dal:   08/08/2016 al:   04/10/2016 
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B.1 Coerenza del processo di realizzazione del progetto descritto rispetto agli obiettivi del bando 

 

Max 10 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman) 

Descrizione del fabbisogno alla base dell’intervento 

Le criticità legate all’ occupabilità e alla odierna fase storica di emergenza lavoro rendono opportune soluzioni non solo assistenziali 

di puro welfare ma anche formative per l’ avvio di nuove attività o inserimento nel mondo lavorativo. 

L’ affiancamento al personale comunale rende possibile l’ apprendimento di una manualità nelle varie operazioni di manutenzione 

del verde pubblico e delle sue diverse operazioni connesse, dallo sfalcio dell’ erba alla potatura, alla concimatura e alla cura delle 

varie essenze.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Max 25 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman) 

Obiettivi del progetto in termini di rafforzamento dell’occupabilità dei partecipanti   

 

Il risultato che ci si propone di ottenere è sia la formazione del personale con l’ obiettivo del suo reinserimento nel mondo 

lavorativo, sia l’ apprendimento di specifiche manualità nell’ utilizzo di apparecchiature. 

Non da ultimo quale target del progetto si auspica la garanzia di una dignità propria ritrovata nel sentirsi utile. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Max 25 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman) 

Descrizione delle attività formative finalizzate al rinforzo dell’occupabilità in termini di numero di: partecipanti previsti, 

contenuti, obiettivi e durata. 

 

L’ attività formativa in oggetto propizierà lo sviluppo di specifiche competenze in materia di manutenzione e valorizzazione del 

verde, e garantirà l’ acquisizione di una professionalità facilmente spendibile successivamente ai fini di un reinserimento nel mondo 

del lavoro, data la carenza di personale nel settore de quo. 

La durata è prevista in 40 giorni lavorativi.   

 

 

 

 

 

 

L’attività formativa è erogata da personale  interno X  esterno □ 

 

Se erogata da personale esterno indicare, se già individuato, il soggetto incaricato:  
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___________________________________________________________________________________________________ 

 

 

Max 15 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman) 

Descrizione delle attività formative per la sicurezza sui posti di lavoro in termini di contenuti e durata. 

  

 

Le attività formative per la sicurezza concerneranno tutti gli obblighi relativi alla sicurezza ai sensi del Decreto Legislativo 81/08, 

nello specifico in merito ai  dispositivi di protezione individuale e tutto quanto afferisce alla sicurezza in ambito lavorativo. 

 

L’attività formativa è erogata da personale  interno □  esterno X 

 

Se erogata da personale esterno indicare, se già individuato, il soggetto incaricato:  

NON ANCORA INDIVIDUATO 

 

Max 10 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman) 

Altre informazioni relative alla sicurezza sui posti di lavoro. 

  

Adeguamento del Piano per la Sicurezza  SI □  NO X 

Breve descrizione 

 

  

 Acquisto attrezzatura antinfortunistica     SI x  NO □ 

Breve descrizione 

 

 

 

Altro: 

 

 

 

Max 25 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman) 

Descrizione delle modalità di individuazione dei partecipanti e della collaborazione con i Servizi Socio- Assistenziali   

Collaborazione in termini di individuazione di soggetti bisognosi di sostegno per il reinserimento professionale attraverso 

monitoraggio territoriale.  
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C.1 Priorità della programmazione 

 

Max 15 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman) 

Descrivere le modalità e/o gli strumenti attraverso i quali, nell’attività del Cantiere di lavoro, sono valorizzati i temi dello 

sviluppo sostenibile e della parità tra uomini e donne e non discriminazione 

 

Ci si  propone il reclutamento di un unico lavoratore, ergo risulta poco incisivo il rapporto di genere. 

 

 

 

 

 

 

 

D.1 Organizzazione 

 

Max 20 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman) 

Descrivere le modalità organizzative che si intendono adottare per gestire il Cantiere di lavoro in relazione ai seguenti aspetti: 

 

Identificazione e attribuzione dei compiti 

Operazioni di manutenzione e valorizzazione  del verde pubblico e dei diversi interventi connessi, dallo sfalcio dell’ erba alla 

potatura, alla concimatura e alla cura delle varie essenze.  

 

 

Pianificazione dell’ attività in stretta collaborazione con il personale dell’ Area tecnica comunale . 

 

 

 

 

 

 

 

 

Max 10 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman) 

Luogo di svolgimento delle attività e orario di lavoro 

 

Territorio del Comune di Soriso. 

L’ orario di lavoro sarà di 20 ore di lavoro settimanali suddivise in cinque giorni per 40 giorni complessivi lavorativi. 
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Destinatari 

 

Lavoratori/trici destinatari: i soggetti disoccupati in cerca di occupazione di cui alla L.R. 34/08 art. 29 c. 1, lett. a), non percettori 

di trattamenti previdenziali, ad eccezione dei/delle lavoratori/trici titolari di indennità di disoccupazione con requisiti ridotti, residenti 

nella Regione Piemonte e iscritti al Centro per l’Impiego di competenza come immediatamente disponibili al lavoro e che rientrano 

nelle seguenti categorie: 

 

Numero di destinatari previsti       1         (di cui:   Maschi              Femmine             ) 

 

(indicare i soggetti partecipanti al progetto specificandone la percentuale rispetto al totale dei partecipanti) 

 

□ lavoratrici/lavoratori con età superiore o uguale a 45 anni _____% 

□ lavoratrici/lavoratori con basso livello di istruzione e con condizioni sociali/familiari di particolare difficoltà/gravità anche in 

raccordo con i servizi socio assistenziali_____% 

 

□ lavoratori/trici provenienti dal cantiere precedente terminato nel corso dell’anno 2017 per i quali l’applicazione dell’'art. 24 del 

D.L. 6 dicembre 2011, n. 201 (riforma Fornero) non consente di raggiungere, nel rispetto del comma 5 dell’art. 32 della L.R. 

34/08 che disciplina il funzionamento dei Cantieri di lavoro, i requisiti pensionistici di vecchiaia o assegno sociale entro i 24 mesi 

dal termine del cantiere precedente._____% 

 

 

Modalità di selezione dei partecipanti 

 

Chiamata nominativa: 

X per lavoratrici/lavoratori segnalati dai servizi socio assistenziali 
□ per lavoratori/trici provenienti dal cantiere precedente terminato nel corso dell’anno 2017  

 

Avviso Pubblico 

 □ Avviso pubblico emanato dal Centro per l’impiego 

□ Avviso pubblico emanato da Ente pubblico proponente 

 

 

Modalità di finanziamento del progetto  

X Progetto con previsione di contributo ai sensi dei commi 7 e 8 dell’art.32 L.R.34/08 

□ Progetto autofinanziato senza previsione di contributo ai sensi comma 9 dell’art.32 L.R.34/08 

 

□ Altro: ……………………………………………………………………………………………………. 
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SEZIONE 2  
 

2.1 Preventivo di spesa 

 

 

MACROVOCE Cod. Voci di spesa 
IMPORTO 

TOTALE 

Contributo 

regionale 

Quota a carico 

del proponente 

B2- Realizzazione 
B.2.5 Spese legate ad utenti/partecipanti 2.043,08€ 

782,80 € 

469,68€ 

469,68 € 

1.573,40€ 

313,12 €  Spesa per indennità giornaliere 

 

2.2 Indicazioni per il calcolo degli importi delle voci di spesa  

 

I parametri di riferimento per il calcolo dell’indennità giornaliera da corrispondere ai partecipanti al cantiere lavoro, sono i seguenti:  

- cantiere lavoro avente durata da 2 a 6 mesi e da 40 a 130 giornate lavorative per 35 ore settimanali su 5 giornate lavorative settimanali con indennità 

giornaliera pari a Euro 34,25;   

- cantiere lavoro avente durata da 2 a 12 mesi e da 40 a 260 giornate lavorative per 30 ore settimanali su 5 giornate lavorative settimanali con indennità 

giornaliera pari a Euro 29,36; 

- cantiere lavoro avente durata da 2 a 12 mesi e da 40 a 260 giornate lavorative per 25 ore settimanali su 5 giornate lavorative settimanali con indennità 

giornaliera pari a Euro 24,46;  

- cantiere lavoro avente durata da 2 a 12 mesi e da 40 a 260 giornate lavorative per 20 ore settimanali su 5 giornate lavorative settimanali con indennità 

giornaliera pari a Euro 19,57. 

Il riconoscimento dei costi a copertura dell’indennità giornaliera e dei costi relativi alla sicurezza avverrà a costi reali sulla base di quanto previsto dal documento  “Linee 

guida per la gestione e il controllo delle operazioni finanziate dal POR FSE 2014-2020 della Regione Piemonte” approvato con Determinazione Dirigenziale n. 807 del 

15/11/2016. 

 


